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CONTRATACION PROFESIONAL PARA BRINDAR EL SERVICIO ESPECIALIZADO DE EN
COMUNICACION SOCIAL PARA CONTROL Y PREVENCION DEL DENGUE

. AREA USUARIA SOLICITANTE:

Gerencia Regional de Salud de Arequipa- Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas - Estrategia
Sanitaria de enfermedades Metaxénicas y zoonosis.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO

La Gerencia Regional de Salud, en el ambito de sus competencias monitoriza y desarrolla acciones
y estrategias, orientadas a la implementacién de planes que permitan incrementar el nivel de
organizacion y funcionalidad de los servicios de salud con énfasis en el primer nivel de atencion y
tos que prestan atencidn especialidad para lo cual requiere de la contratacion de servicios a fin de
cumplir con determinadas actividades de acuerdo a sus necesidades identificadas durante el
ejercicio y en el marco de las tareas a su cargo.

El Gobierno peruano ha declarado el estado de emergencia sanitaria por Decreto de Supremo N°
004,005,007-2024-SA, por transmisiéon activa e incremento de casos de dengue en diversas
ciudades del pais.

En la provincia de Islay tenemos la presencia del vector en los distritos de Islay, Mollendo y Dean
Valdivia, localidades como Matarani, Alto inclan, La Curva, Villa Lourdes y Cocachacra,
encontrandose en un escenario Ill, por los casos autdéctonos de dengue que se detectaron desde el
2024, siendo necesario continuar con las actividades de control, prevencién de dengue, vigilancia y
control vectorial para evitar la posibilidad que se pueda dar un brote por dengue y si se produce que
sea el menor impacto en la salud de la poblacién de la Red de Islay.

Los cambios climaticos con aumentos de temperaturas inusuales que favorecen la reproduccion del
vector acortando su ciclo bioldgico, la migracion y movimiento comercial constante de la poblacién
especialmente con localidades infestadas y endémicas por dengue facilita la dispersién del vector y
el deficiente saneamiento basico al no tener la poblacién de las localidades infestadas agua por red
de manera permanente (24 horas) obligando a colectar a la poblacidén agua en baldes ,cilindros u
otros quienes a su vez lo hacen de una mala manera (sin tapar) convierten a estos recipientes en
criaderos del vector facilitando su reproduccion y dispersion.

Para tal efecto se requiere contar los servicios especializados en comunicacion social para
actividades de Informacién y sensibilizacidon a la poblacion de los distritos en escenario
epidemiologicos |, 11 y [ll de la provincias de Islay, sobre las causas del dengue y las medidas de
prevencion y control del mosquito Aedes aegypti, para contribuir a la reduccion de la incidencia de
casos y letalidad en la poblacién en riesgo que se realizan en los Establecimientos de salud de la
Jurisdiccion de la Red islay.

Al respecto, mediante la presente contratacién no se busca contratar personal a través de la
modalidad de locacion de servicios para cubrir puestos o funciones de caracter permanente, no
existiendo subordinacion, dependencia, ni vinculo laboral alguno con el CONTRATISTA, no
generando derecho laboral alguno para quien lo presta. Asimismo, la presente contratacién es de
caracter urgente y temporal, por un periodo de 210 dias; ello sustentado en la necesidad de contar
con estos servicios.

. FINALIDAD PUBLICA

Contribuir a reducir la incidencia y letalidad del dengue en nuestra regién mediante acciones de
prevencién y control integral.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

La Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas en coordinacién con la Estrategia Sanitaria de
Metaxeénicas y Zoonosis requiere contratar servicios especializados en comunicacién social para
realizar actividades de Informacién y sensibilizacién a la poblacion de los distritos en escenario
epidemiolégicos de interés, control, prevencion, causas del dengue, las medidas de prevencién y
control del mosquito Aedes aegypti, para contribuir a la reduccién de la incidencia de casos y
letalidad en la poblacion en riesgo de los EE.SS de la Red Islay.
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5. ACTIVIDAD
| Fuente de financiamiento RO DEMANDA ADICIONAL
Programa Presupuestal 017 Estrategia Sanitaria de Enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas
meta - 23 _
' Producto: Monitoreo, evaluacion, suprevision y control de Enfermedades
Metaxénicas y Zoonéticas
2.3.29.11 | LOCACION DE SERVICIOS REALIZADO POR PERSONA NATURAL. |

6. ACTIVIDADES A REALIZAR

« Implementacion de campafias comunicacionales comunitarias:

« Desarrollar ferias informativas, sesiones demostrativas, animacién sociocultural, perifoneo,
pasacalle, etc. en lugares estratégicos (instituciones educativas, parques, plazas, mercados,
cementerios y otros) en distritos en escenario |, Il y lll de las provincias de Islay, en coordinacion
con Promocion de la Salud y el equipo de Control Vectorial.

 Implementacion de campana digital organica en redes sociales

« Difundir videos, flyers, transmisiones en vivo, etc. a través de Facehook, TikTok, entre otros,
considerando los mensajes a publicar de acuerdo a los escenarios epidemiologicos.

» Generar alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas para ampliar el alcance de
los mensajes.

« Mantener actualizado el directorio de medios y de comunicadores del sector publico y privado de
cada distrito en intervencion.

« Voceria en medios de comunicacion de cada localidad, para ello se concertaran entrevistas en
‘%_ las radios, canales de TV o medios digitales de cada uno de los distritos en intervencién.
» Distribucién de materiales comunicacionales.
 Supervision y monitoreo del servicio de perifoneo contratado por la Red de Salud Islay.
» Otras actividades comunicaciones de acuerdo a la realidad sanitaria de la zona.

7. ENTREGABLES
El servicio realizado ser& presentado en un informe entregable de acuerdo a lo siguiente:

Entregable Plazo ]
Primer v Hasta los treinta (30) dias calendario contados a partir del dia siguiente de
entregable notificada la orden de servicio.

v" Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacidn con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en Il.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacion con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Islay y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02 |
directorios de medios de comunicacion y comunicadores de instituciones

[ publicas y privadas actualizados. |

Segundo v' Hasta los sesenta (60) dias calendario contados a partir del dia siguiente de |
entregable notificada la orden de servicio.

v" Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacibn con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacion con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
islay y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02
directorios de medios de comunicacién y comunicadores de instituciones
publicas y privadas actualizados.
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Entregable

Plazo

Tercer
entregable

v

v

Hasta los noventa (90) dias calendario contados a partir del dia siguiente de
notificada la orden de servicio.

Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacién con los demas componentes, minimo 4 sesiones

demostrativas en Il.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02 |

pasacalles en coordinacién con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Islay y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02
directorios de medios de comunicacion y comunicadores de instituciones
publicas y privadas actualizados.

Cuarto
entregable

Hasta los ciento y veinte (120) dias calendario contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacidén con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en HL.LEE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocion de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Islay y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02
directorios de medios de comunicacién y comunicadores de instituciones
publicas y privadas actualizados.

Quinto
entregable

Hasta los ciento y cincuenta (150) calendarios contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacidn con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en I.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacion con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Islay y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02
directorios de medios de comunicacién y comunicadores de instituciones
publicas y privadas actualizados.

Sexto
entregable

Hasta los ciento ochenta(180) dias calendario contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacion con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocion de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Islay y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02
directorios de medios de comunicacion y comunicadores de instituciones
publicas y privadas actualizados.

Séptimo
entregable

Hasta los doscientos diez (210) dias calendario contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacién con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en lL.LEE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacion con Promocion de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Islay vy de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo, minimo 02
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Entregable Plazo ' |

e |

L directorios de medios de comunicacién y comunicadores de instituciones

publicas y privadas actualizados.

8. PERFIL MINIMO REQUERIDO

Titulo Profesional de licenciado en comunicacion social

Habilidad Vigente del Colegio Profesional

Contar como minimo con un (01) afio de experiencia, Licenciada(o) en comunicacion social en el
sector publico y/o privado, para acreditar experiencia sera con contratos u ordenes de servicio con
su respectiva conformidad (constancia de cumplimiento de la prestacion), constancias de trabajo y/o
certificados de trabajo.

Disponibilidad inmediata a tiempo completo y dedicacién exclusiva.

Constancias simples de capacitacion: ofimatica, otras areas.

Competencias en habilidad para el didlogo interpersonal con poblacion y profesionales de diferentes
especialidades, capacidad de manejo de altas cargas de trabajo, con buena vision y comunicacion
oral, proactivo, que tenga vocacion de servicio, respetuoso a las normas, trabaje en equipo, buenas
relaciones interpersonales y responsabilidad, DISPONIBILIDAD A DEDICACION EXCLUSIVA EN
HORARIO DIFERENCIADO DE ACUERDO A LAS ESTRATEGIAS A DESARROLLAR.

Copia simple de DNI

Adjuntar ficha RUC.

Adjuntar Registro Nacional de Proveedores.

Declaracion jurada para compra y/o servicios menores a 8 UITs.

Declaracion jurada de no estar inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos- REDAM.
Declaracion jurada de cumplimiento con los términos de referencia.

Declaracién jurada de Nepotismo.

Toda documentacién requerida sera copia simple y foliada de atras hacia adelante.

9. LUGAR DE EJECUCION DE LA PRESTACION
El contratista brindara el servicio en la jurisdicciéon sanitaria de la Red de Salud Islay y como itinerante
segun necesidad de servicio que requiera la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de la
GERESA Arequipa.

10. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo de la prestacion sera hasta un maximo de doscientos diez (210) dias calendarios, contabilizados
a partir del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

11. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion, sera emitida en un plazo maximo de siete (07) dias calendario de
recepcionado el producto entregable, La conformidad del servicio estara a cargo de la coordinadora de la
Estrategia Sanitaria de Enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas de la DESP de la Gerencia Regional de
Salud de Arequipa.

De existir observaciones, seran notificadas al CONTRATISTA, estableciéndose un plazo para que
subsane, el cual no podraser menor de dos (02) ni mayor de ocho (8) dias calendario, dependiendo de la
complejidad de la observacion.

12.FORMA DE PAGO
a) FORMA DE PAGO: En moneda nacional, con abono en cuenta interbancaria (CCI). El pago de

servicio serd en siete (07) armadas, previa conformidad del area usuaria y segln los plazos
establecidos:
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CRSEI?}:(R;](-\)MA NIVEL DE AVANCE PLAZO DE PAGO EEL SERVICIO MONTO S/. |

Primer pago Informe Hasta 1e(r]n<ljt:g: r;al;eonniimis&ahéego de 4000.00

morme | Moot 10.ds calondrios egoce | TR
oo | wome | " s |

L s -pago informe Hasta l?n?t.':: lcaﬁnilcgr_ir?“sa;gego de 4.000.00

Sexto pago Informe Hasta ja(r)n ﬂ:g: I?aa::eonniz:irﬁiséahcjjego de 4 000.00

Séptimo pago Informe Hasta :a(r)nﬁlida: lcaalceonn(ii;irﬁisa;gego de 4 000.00

- TOTAL 28 000.00

b) REQUISITOS DE PAGO: Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas
por el contratista, se debera contar como minimo con la siguiente documentacion:

Informe de actividades

Conformidad de Servicios.

Comprobante de pago (Recibo por Honorarios).

Importante: Adjuntar evidencias (fotografias, videos, lista de asistencia,etc.) de las
actividades realizadas.

13. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
la entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

14. RESOLUCION DE ORDEN DE SERVICIO POR INCUMPLIMIENTO
Cualquiera de las partes puede resolver; total o parcial el contrato de conformidad con el numeral 68.1
del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. De encontrarse en alguno
de los supuestos de resolucién del contrato, las partes proceden de acuerdo a lo establecido en el
articulo 122 del Reglamento.

15.GASTOS POR DESPLAZAMIENTO
En los casos en que sea necesario, el traslado de El CONTRATISTA para el cumplimiento de sus
funciones en el ambito regional, los gastos inherentes a estas actividades (pasajes, movilidad,
hospedaje, viaticos), correran por cuenta del mismo.

16. DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, son de propiedad de LA ENTIDAD.

En cualquier caso, los derechos de autor y demas derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier
material producido bajo las estipulaciones del presente requerimiento son cedidos a LAENTIDAD en
forma exclusiva.

El CONTRATISTA no podra divulgar, revelar, entregar o poner a disposicién de terceros, dentro o
fuera del Ministerio de Salud salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la informacion proporcionada
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por ésta para la prestacion del servicio y, en general, toda informacién a la que tenga acceso o la que
pudiera producir con ocasion del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia de la
presente Orden de Servicio.

Asimismo, el contratista debera mantener en forma reservada toda la informacién suministrada por LA
ENTIDAD y al término de cada encargo, el CONTRATISTA devolvera todos los documentos que le
hubiesen sido entregados por LA ENTIDAD. En caso contrario, sera sujeto de la denuncia en el colegio
correspondiente y/o ante |a instancia judicial respectiva.

17. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por
un plazo no menor de un (01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

18. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTI SOBORNO

19.

20.

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera
directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de [a entidad
contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan contraversias pendientes de resolver,
lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacién, actores del proceso de contratacion y/o
cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o
beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las chligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos
electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido
de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco. En ningln caso, dichas medias impiden el inicio de
las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

De acuerdo al articulo 81.3 de la ley, En Caso de disputas entre la entidad y el contratista durante la
gjecucidén contractual, las partes pactan la conciliacidn como mecanismo de solucion de las
controversias.

BASE LEGAL

La presente contratacion se encuentra regulada por el Codigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770-
Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacion, dependencia, ni vinculo laboral con el
CONTRATISTA, el mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no generando
derecho laboral alguno para quien lo presta.

M__
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CONTRATACION PROFESIONAL PARA BRINDAR EL SERVICIO ESPECIALIZADO DE EN
COMUNICACION SOCIAL PARA CONTROL Y PREVENCION DEL DENGUE

. AREA USUARIA SOLICITANTE:

Gerencia Regional de Salud de Arequipa- Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas - Estrategia
Sanitaria de enfermedades Metaxénicas y zoonosis.

. JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO

La Gerencia Regional de Salud, en el ambito de sus competencias monitoriza y desarrolla acciones y
estrategias, orientadas a la implementacidn de planes que permitan incrementar el nivel de organizacion
y funcionalidad de los servicios de salud con énfasis en el primer nivel de atencidn y los que prestan
atencion especialidad para lo cual requiere de la contratacidn de servicios a fin de cumplir con
determinadas actividades de acuerdo a sus necesidades identificadas durante el ejercicio y en el marco
de las tareas a su cargo.

El Gobierno peruano ha declarado el estado de emergencia sanitaria por Decreto de Supremo N°
004,005,007-2024-SA, por transmision activa e incremento de casos de dengue en diversas ciudades
del pais.

En la Regién Arequipa actualmente las Arbovirosis como el dengue, amenaza en convertirse en una
enfermedad emergente por la dispersién desde diciembre del 2016 del mosquito Aedes aegypti de
regiones endémicas vecinas a localidades de la Provincia de Caraveli en los distritos de Acari, Bella
Unidn, Yauca, Jaqui y Atico en la Provincia de Caraveli en los mismos que se encuentra el vector y la
presencia de 03 casos autdctonos (Atico) encontrandose en un escenario lll, por lo que se requiere una
pronta intervencién para controlar y cortar la cadena de transmision de dengue con actividades de
Vigilancia y Control vectorial.

Los cambios climaticos con aumentos de temperaturas inusuales que favorecen la reproduccion del
vector acortando su ciclo biolégico, la migracién y movimiento comercial constante de la poblacion
especialmente con localidades infestadas y endémicas por dengue facilita la dispersion del vector y el
deficiente saneamiento basico al no tener la poblacion de las localidades infestadas agua por red de
manera permanente (24 horas) obligando a colectar a la poblacién agua en baldes ,cilindros u otros
quienes a su vez lo hacen de una mala manera (sin tapar) convierten a estos recipientes en criaderos
del vector facilitando su reproduccion y dispersion.

Para tal efecto se requiere contar los servicios especializados en comunicacion social para actividades
de Informacién y sensibilizacién a la poblacién de los distritos en escenario epidemioclégicos |, Il y Il de
la provincias de Islay, sobre las causas del dengue y las medidas de prevencion y control del mosquito
Aedes aegypti, para contribuir a la reduccion de la incidencia de casos y letalidad en la poblacién en
riesgo que se realizan en los Establecimientos de salud de la Jurisdiccion de la Red Camana Caraveli.

Al respecto, mediante la presente contratacién no se busca contratar personal a través de la modalidad
de locacion de servicios para cubrir puestos o funciones de caracter permanente, no existiendo
subordinacidn, dependencia, ni vinculo laboral alguno con el CONTRATISTA, no generando derecho
laboral alguno para quien lo presta. Asimismo, la presente contratacién es de caracter urgente y
temporal, por un periodo de 210 dias; ello sustentado en la necesidad de contar con estos servicios.

. FINALIDAD PUBLICA
Contribuir a reducir la incidencia y letalidad del dengue en nuestra region mediante acciones de
prevencién y control integral.

. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

La Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas en coordinacién con la Estrategia Sanitaria de
Metaxénicas y Zoonosis requiere contratar servicios especializados en comunicacion social para realizar
actividades de Informacion y sensibilizacién a la poblacién de los distritos en escenario epidemioldgicos
de interés, control, prevencion, causas del dengue, las medidas de prevencion
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control del mosquito Aedes aegypti, para contribuir a la reduccion de la incidencia de casos v letalidad
en la poblacion en riesgo de los EE.SS de la Red Camana Caraveli.

¢

DIRECCIG
EJECUTIVA
DE SALUD
DE LAS
PERSONAS

5. ACTIVIDAD
Fuente de financiamiento RO DEMANDA ADICIONAL
Programa Pre_suEuestai_ 017 Estrategia Sanitaria de Enfermedades Metaxénicas y Zoonoticas
meta 23
Producto: Monitoréo, evaluacion, suprevision y control de Enfermedades
Metaxénicas y Zoonoticas
1 2.3.29.11 LOCACION DE SERVICIOS REALIZADO POR PERSONA NATURAL.

6. ACTIVIDADES A REALIZAR

e

« Implementacién de camparias comunicacionales comunitarias:

« Desarrollar ferias informativas, sesiones demostrativas, animacion sociocultural, perifoneo,
pasacalle, etc. en lugares estratégicos (instituciones educativas, parques, plazas, mercados,
cementerios y otros) en distritos en escenario |, Il y Il de las provincias de Islay, en coordinacion
con Promocién de la Salud y el equipo de Control Vectorial.

« Implementacion de campana digital organica en redes sociales

« Difundir videos, flyers, transmisiones en vivo, etc. a través de Facebook, TikTok, entre otros,
considerando los mensajes a publicar de acuerdo a los escenarios epidemiologicos.

« Generar alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas para ampliar el alcance de
los mensajes.

« Mantener actualizado el directorio de medios y de comunicadores del sector publico y privado de
cada distrito en intervencion.

« Voceria en medios de comunicaciéon de cada localidad, para ello se concertaran enfrevistas en
las radios, canales de TV o medios digitales de cada uno de los distritos en intervencion.

« Distribucién de materiales comunicacionales.

e Supervision y monitoreo del servicio de perifoneo contratado por la Red de Salud Camana
Caraveli.

 Otras actividades comunicaciones de acuerdo a la realidad sanitaria de la zona.

7. ENTREGABLES

El servicio realizado sera presentado en un informe entregable de acuerdo a lo siguiente:

'Segundo | v Hasta los sesenta (60) dias calendario contados a partir del dia siguiente de
entregable notificada la orden de servicio.

I Entreggble Plazo i
Primer v’ Hasta los treinta (30) dias calendario contados a partir del dia siguiente de |
entregable notificada la orden de servicio.

v Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, efc.) en
coordinacién con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en Il.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocion de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red

| Camana Caraveli y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,

minimo 02 directorios de medios de comunicacién y comunicadores de
instituciones publicas y privadas actualizados.

¥v" Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacién con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en [I.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
| en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Camana Caravell y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,
minimo 02 directorios de medios de comunicaciéon y comunicadores de
instituciones publicas y privadas actualizados.
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Entregable |

Tercer
entregable

Plazo

v Hasta los noventa (90) dias calendario contados a partir del dia siguiente de
notificada la orden de servicio.

v Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacién con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacion con Promocion de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Camana Caraveli y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,
minimo 02 directorios de medios de comunicacién y comunicadores de
instituciones publicas y privadas actualizados.

Cuarto
entregable

v Hasta los ciento y veinte (120) dias calendario contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

v Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, eic.) en
coordinacién con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacion con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Camana Caraveli y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,
minimo 02 directorios de medios de comunicaciéon y comunicadores de
instituciones publicas y privadas actualizados.

Quinto
entregable

v Hasta los ciento y cincuenta (150) calendarios contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

v Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinaciébn con los demas componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocion de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Camana Caraveli y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,
minimo 02 directorios de medios de comunicacién y comunicadores de
instituciones publicas y privadas actualizados.

Sexto
entregable

Séptimo
entregable

v Hasta los ciento ochenta(180) dias calendario contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

v Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinaciéon con los demds componentes, minimo 4 sesiones
demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Camana Caraveli y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,
minimo 02 directorios de medios de comunicacién y comunicadores de

instituciones publicas y privadas actualizados.

v Hasta los doscientos diez (210) dias calendario contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio.

v Minimo 4 ferias informativas en lugares estratégicos con gran afluencia de
personas (plaza, mercados, paraderos, iglesias, cementerios, etc.) en
coordinacién con los demds componentes, minimo 4 sesiones

o4
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Entregable | Plazo

demostrativas en II.EE., minimo 02 animaciones socioculturales, minimo 02
pasacalles en coordinacién con Promocién de la Salud, minimo 4 entrevistas
en medios locales, minimo 10 publicaciones en redes sociales de la Red
Caman4 Caraveli y de otras instituciones, minimo 04 transmisiones en vivo,
minimo 02 directorios de medios de comunicacién y comunicadores de
instituciones publicas y privadas actualizados.

8. PERFIL MiINIMO REQUERIDO

Titulo Profesional de licenciado en comunicacién social

Habilidad Vigente del Colegio Profesional

Contar como minimo con un (01) afio de experiencia, Licenciada(o) en comunicacion social en el
sector publico y/o privado, para acreditar experiencia serd con contratos u ordenes de servicio con
su respectiva conformidad (constancia de cumplimiento de la prestacion), constancias de trabajo y/o
certificados de trabajo.

Disponibilidad inmediata a tiempo completo y dedicacion exclusiva.

Constancias simples de capacitacién: ofimatica, otras areas.

Competencias en habilidad para el dialogo interpersonal con poblacion y profesionales de diferentes
especialidades, capacidad de manejo de altas cargas de trabajo, con buena visién y comunicacion
oral, proactivo, que tenga vocacion de servicio, respetuoso a las normas, trabaje en equipo, buenas
relaciones interpersonales y responsabilidad, DISPONIBILIDAD A DEDICACION EXCLUSIVA EN
HORARIO DIFERENCIADO DE ACUERDO A LAS ESTRATEGIAS A DESARROLLAR.

Copia simple de DNI

Adjuntar ficha RUC.

Adjuntar Registro Nacional de Proveedores.

Declaracién jurada para compra y/o servicios menores a 8 UITs.

Declaracién jurada de no estar inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos- REDAM.
Declaracion jurada de cumplimiento con los términos de referencia.

Declaracion jurada de Nepotismo.

Toda documentacion requerida sera copia simple y foliada de atras hacia adelante.

9. LUGAR DE EJECUCION DE LA PRESTACION
El contratista brindara el servicio en la jurisdiccion sanitaria de la Red de Salud Camana Caraveliy como
itinerante segun necesidad de servicio que requiera la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de
la GERESA Arequipa.

10. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo de la prestacion sera hasta un maximo de doscientos diez (210) dias calendarios, contabilizados
a partir del dia siguiente de notificada la orden de servicio.

11. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacion, sera emitida en un plazo maximo de siete (07) dias calendario de
recepcionado el producto entregable, La conformidad del servicio estara a cargo de la coordinadora de la
Estrategia Sanitaria de Enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas de la DESP de la Gerencia Regional de
Salud de Arequipa.

De existir observaciones, seran notificadas al CONTRATISTA, estableciéndose un plazo para que
subsane, el cual no podraser menor de dos (02) ni mayor de ocho (8) dias calendario, dependiendo de la
complejidad de la observacion.

12.FORMA DE PAGO
a) FORMA DE PAGO: En moneda nacional, con abono en cuenta interbancaria (CCl). El pago de

servicio sera en siete (07) armadas, previa conformidad del drea usuaria y segln los plazos
establecidos:
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Quinto pago ) Informe Hasta ;%%::j:?onniz;inaisaalgego de 4 000.90
i Sexto pago Informe Hasta 1e (r)n (ijtiida: f:aa::eonn(:‘i;?\isc,i ;léego de 4000.00
Séptimo pago Informe Hasta ;?ni:da: ;;alceonndfi:irzisa;léego de 4 000.00
o2 — TOTAL E— 2800000 |

b) REQUISITOS DE PAGO: Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas
por el contratista, se debera contar como minimo con la siguiente documentacion:
¢ Informe de actividades
e Conformidad de Servicios.
e Comprobante de pago {(Recibo por Honorarios).
o Importante: Adjuntar evidencias (fotografias, videos, lista de asistenciaetc.) de las
actividades realizadas.
13. PENALIDADES
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
la entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que le sea
imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

14. RESOLUCION DE ORDEN DE SERVICIO POR INCUMPLIMIENTO
Cualquiera de las partes puede resolver; total o parcial el contrato de conformidad con el numeral 68.1
del articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Piblicas. De encontrarse en alguno
de los supuestos de resolucién del contrato, las partes proceden de acuerdo a lo establecido en el
articulo 122 del Reglamento.

15.GASTOS POR DESPLAZAMIENTO
En los casos en gue sea necesario, el traslado de EI CONTRATISTA para el cumplimiento de sus
funciones en el ambito regional, los gastos inherentes a estas actividades (pasajes, movilidad,
hospedaije, viaticos), correran por cuenta del mismo.

16. DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, son de propiedad de LA ENTIDAD.
En cualquier caso, los derechos de autor y demas derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier
material producido bajo las estipulaciones del presente requerimiento son cedidos a LAENTIDAD en
forma exclusiva. ’

El CONTRATISTA no podra divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro o
fuera del Ministerio de Salud salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la informacién proporcionada
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por ésta para la prestacion del servicio y, en general, toda informacién a la que tenga acceso o la que
pudiera producir con ocasidn del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia de la
presente Orden de Servicio.

Asimismo, el contratista debera mantener en forma reservada toda la informacién suministrada por LA
ENTIDAD vy al término de cada encargo, el CONTRATISTA devolvera todos los documentos que le
hubiesen sido entregados por LA ENTIDAD. En caso contrario, sera sujeto de la denuncia en el colegio
correspondiente y/o ante la instancia judicial respectiva.

17. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por
un plazo no menor de un (01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

18. CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTI SOBORNO

19.

Ala suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera
directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad
contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia
del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver,
lo gue supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualguier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area
usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o
cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o
beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal
necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento
durante la ejecucién del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores 0 cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiendose a
informartes sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos
electrénicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido
de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningtn caso, dichas medias impiden el inicio de
las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

De acuerdo al articulo 81.3 de la ley, En Caso de disputas entre la entidad y el contratista durante la
ejecucion contractual, las partes pactan la conciliacion como mecanismo de solucién de las
controversias.

20. BASE LEGAL

La presente contratacion se encuentra regulada por el Cédigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770-
Decreto Legislativo 295), no existiendo subordinacién, dependencia, ni vinculo laboral con el
CONTRATISTA, el mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no generando
derecho laboral alguno para quien lo presta.
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