GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA
OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO N° 01-2025-CONCURSO INTERNO DE ASCENSO PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO-D.L. N2 276

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES POR PLAZAS VACANTES PARA EL ASCENSO

UNIDAD EJECUTORA 400 SALUD AREQUIPA
ENTIDAD: GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA
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UBICACION
VITAE SERVICIOS LABORAL PUNTAJE
N® APELLIDOS Y NOMBRES i g S vid :L’ DE LA CONDICION
PLAZA
| G it PONDERADO Auabldasy PONDERADO ok PONDERADO I
NIVEL AL QUE ASCIENDE : STE ' ' ' Oficina.da
ARGO : TECNICO ADMINISTRATIVO |
1 C C | Recursos Chaikray
VI ML, 79.00 27.65 23.17 11.59 90.00 13.50 63 945 [Amanas
Carolina Rubi : J. i : : ' ' ' | GERESA |
. |
NIVEL AL QUE ASCIENDE :STD o
CARGO : TECNICO ADMINISTRATIVO | Oficina de
2 MAN AN} QUISPE { |- { 1 Logistica- GANADORA
3 79.00 27.65 24.84 12.42 86.50 12.98 53.05 GERESA
Mercedes Inocencia _ | [
[_ 1 1 1
NIVEL AL QUE ASCIENDE :STB o
CARGO : TECNICO ADMINISTRATIVO II Oficina de
3 : | . | Economia- | GANADOR
AGUILAR DELGADO,
N 79.00 27.65 77.00 38.50 83.00 12.45 78.60 | GERESA
Victoriano Abraham
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NIVEL AL QUE ASCIENDE : SPB ' ‘ oficins da |
CARGO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 2
1 IMALAGA FERIA -1 1 | Logistica- GANADORA
i Gracie,; 61.00 21.35 6.50 3.25 100.00 15.00 39.60 GERESA
BN ] 1 | . L. ,
NIVEL AL QUE ASCIENDE : SPB e
CARGO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II | : .
2 RIVAS ARESTEGUI 1 { Economia- GANADORA
i Sl : 71.00 24.85 29.32 14.66 82.50 12.38 51.89 GERESA
; iluzca Malbina L | |. | l |
NIVEL AL QUE ASCIENDE : SPD [ ‘ | Oficina de |
CARGO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | h Recursos
> [REVILLA VELA, . ‘ i GANADORA
! : 87.00 30.45 40.91 20.46 96.50 14.48 65.38 |
Delfina Luisa 1 GERESA
RO T 1
- | - | -
NIVEL AL QUE ASCIENDE : SPE | Oficina de
a |CARGO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il . | | _ Recursos Al bk
YAPU SANCHEZ, Humanos-
. 78.00 27.30 53.41 26.71 97.25 14.59 68.59
Julio Cesar GERESA
Arequipa, 11 de Febrero d
LA COMISION
QUIPA
fytasssasane B R R R I Al BE AREQUIPA GUeaerNO REGIONAL DEE{%E?HE;A
g ORI TNABE ACEORS06 e  GERENORRBSINCEERATY |
; SRFRULLOL D
----u-ll:p --le_lr --lﬂ;i--r--------------------- ”*“__“_._.:.__ i "TE_EH&EEEIEI_:Q:?:-“‘-
D%MI rg Eﬁiﬁtvﬁ dg?‘\'gggsa ufﬁﬂ?na:;igs ﬂmgc%gﬂl E:' EE'LT'IEIUE’& OF ADMINISTRACION
PRESIDENTE - SECRETARIO® MIEMBRO




GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA
OFICINA EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO N® 01-2025-CONCURSO INTERNO DE ASCENSO PARA EL PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO-D.L. N2 276

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES POR PLAZAS VACANTES PARA EL ASCENSO

UNIDAD EJECUTORA 400 SALUD AREQUIPA
ENTIDAD: GERENCIA REGIONAL DE SALUD AREQUIPA

——

B8

CURRICULUM [ TIEMPO DE DESEMPENO | i
UBICACION
, VITAE SERVICIOS LABORAL PUNTAJE -
Ne APELLIDOS Y NOMBRES s | r vy sy bkl DE LA CONDICION
PLAZA
cadde l-PUNDERADD | flok i PDNDERADGI o PONDERADO |
NIVEL AL QUE ASCIENDE _: SPC i T : 3 ——
CARGO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO [
[ [
A plaza
[ APTO ELEGIBLE I
1 |PEREZ LEIVA, Mario 58.00 | 2030 | 70.00 | 35.00 | 76.65 11.50 | 66.80 [vacante dejada A e
[generada por el efecto cascada)
' por los ganadores
1 1 1 t
- A plaza
[ | APTO ELEGIBLE l
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| . - generada por el efecto cascada)
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