GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

QEPUBLICADEL pgy

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° C0€B- 2019-GRA/GRS/GR-OERRHH.

VISTO:

El Expediente N° 1235366-2019, Documento N°1861 169-2019, que contiene Informe N° 019-
2019-GRA/GRS/GR-OERRHH.UPOB, de fecha 22 de Enero del 2019 emitido por el Coordinador
de la Unidad de Pensiones y Otros Beneficios de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de
la Gerencia Regional de Salud, solicita la modificacion de la Resolucién Administrativa N° 853-
2018-GRA/GRS/GR-RRHH de fecha 06 de Agosto del 2018 a favor de dofia Giovanna Luisa
MEDINA NAIZA, correspondiente al Monto de Reconocimiento de Devengado sobre recalculo
de la Bonificacién Personal Dispuesta por el Articulo N° 02 del Decreto de Urgencia N° 105-
2001-EF;

CONSIDERANDO:

Que, por Resoluciéon Administrativa N° 853-2018-GRA/GRS/GR-RR de fecha 06 de Agosto del
2018 en cumplimiento a lo dispuesto en la Sentencia N° 0123-2018-4JET de fecha 09 de Marzo
del 2018 expedida por el Cuarto Juzgado de Trabajo Especializado en lo Contencioso
Administrativo de Arequipa aprobada por la resolucién N° 07 de fecha 09 de Marzo del 201 8 en
..., € Expediente N° 04635-2016-0-0401-JR-LA-04, seguido por Giovanna Luisa MEDINA NAIZA

=~Dispone que la demandada cumpla con emitir Resolucién reconociendo la Bonificacién Personal
; gavor de la demandante, asi mismo cumpla con reconocer los Intereses Legales de los montos
__-.z¥econocidos en aplicacion en Sentencia en contra de la Gerencia Regional de Salud Arequipa,

"~ sobre Accién Contenciosa Administrativa

Que, de acuerdo a la Revisién de la Resolucién Administrativa realizada por la Unidad de
Pensiones y Otros Beneficios el Articulo Tercero se ha Reconocido a favor de dofia Giovanna
Luisa MEDINA NAIZA un Crédito ascendente a la suma de DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA
Y OCHO CON 00/100 SOLES, debiendo considerarse el monto del Devengado porla suma de
TRES MIL CUATROCIENTOS OCHO CON 34/100 SOLES (S/. 3,408.34) , lo que solicita sea
modificado en lo referente al monto del reconocimiento del Devengado de la Bonificacion
Personal aplicacion a lo dispuesto por el Decreto de urgencia N° 105-2001-EF;

Que, de Conformidad con la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, en su
Articulo 201° RECTIFICACION DE ERRORES 201.1. Los errores material o aritmético en los
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de
oficio o a instancia de los administrados, siempre que no altere lo sustancial de su contenido ni
el sentido de la decision;

Que, en la Resolucion Administrativa N° 853-2018-GRA/GRS/GR-RR de fecha 06 de Agosto del
2018, se ha considerado el Monto del devengado ascendente a la suma de DOS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 52/100 SOLES (S/.2,552.52), porio que se solicita
sea corregido el Articulo Tercero de la parte Resolutiva tal como se demuestra la Liquidacion
que se adjunta a la presente:




D

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del sector Publico y su regiamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, la Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacién, el Decreto de
Urgencia N° 030-98, la Ley N° 30978 del Presupuesto Publico de la Republica para el afio
Fiscal 2019, laLey N° 27867 Ley Organica de los Gobiernos Regionales modificada por la Ley
N°® 27902, laLey N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y el Decreto Ley N°
22867 de Desconcentracion de los Sistemas Administrativos;

Estando a lo Informado por la Unidad de Pensiones y Otros Beneficios Informe N° 019-2019-
GRA/GR-OERRHH de fecha 22 de Enero del 2019 de la Oficina Ejecutiva de Recursos
Humanos:;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Rectificar el Articulo Tercero de la Resolucién Adminisirativa N° 853-
2018-GRA/GRS/GR-OERRHH de fecha 06 de Agosto del 2018 en lo correspondiente al monto
del Devengado, debiendo quedar redactado de la siguiente manera: Articulo Tercero.-
Reconocer a favor de doha Giovanna Luisa MEDINA NAIZA, UN Crédito ascendente a la
suma de TRES MIL CUATROCIENTOS OCHO CON 34/100 SOLES (S/. 3,408.34), por
concepto de devengados por aplicacién de la diferencia de la Bonificacion Personal del
15% a partir del 01 de Setiembre del 2001 , €1 20% a partir del 12 de Abril del 2004, el 25% a
partir del 12 de Abril del 2008, el 30% a partir del 12 de Abril del 2013 , dispuesta por el
Decreto de urgencia N° 105-2001-EF por el periodo comprendido del 01 de Setiembre del
2001 al 31 de Diciembre del 2017,monto el cual se le ha descontado los pagos efectuados
pordisposicion del Decreto de Urgencia Remuneraciones que no se hicieron efectivas en
su oportunidad por falta de disponibilidad presupuestal;;

ARTICULO SEGUNDO.- Quedan subsistentes los demas extremos de la Resolucion precitada

ARTICULO TERCERO - Notifiquese con la presente Resolucién a la parte interesada, a la
Procuraduria Publica del Gobierno Regional Arequipa, al Cuarto Juzgado de Trabajo
Especializado Ide la Corte Superior de Justicia de Arequipa, a las Direcciones Ejecutivas de
Planeamiento y Desarrollo y Administracion y alas Oficinas de Asesoria Juridica y Economia de
la Gerencia Regional de Salud Arequipa y a las instancias que corresponda para su
conocimiento y fines.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a Iosuffﬁwm {2‘0‘ Dias delmes
de.... . BLNEELL. ... delafio 2019
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