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DE SALUD

Visto el Expediente N° 13190-2014, que contiene el Oficio N° 2159-2014-GRA/GRS/GR-0OSC,
de fecha 26 de Junio de 2014, por el que se dispone la modificacién y ampliacion de la
Resolucién Gerencial Regional N° 266-2014-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 27 de Marzo
2014 de conformacion de la “Comision de Evaluacion de las Comunidades Locales de
Administracién de Salud (CLAS) de la Gerencia Regional de Salud Arequipa’;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Gerencial Regional N° 266-2014-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 27 de
Marzo del 2014, se Conforma la “COMISION DE EVALUACION DE LAS COMUNIDADES
LOCALES DE ADMINISTRACION DE SALUD (CLAS) DE LA GERENCIA REGIONAL DE
SALUD AREQUIPA", a los integrantes propuestos:

Que, teniendo en consideracion el Oficio de Vistos, en el que se dispone la modificacion y
ampliacion de dias de la Resoluciéon Gerencial Regional N° 266-2014-GRA/GRS/GR-OERRHH,
de fecha 27 de Marzo 2014 de conformacion de la “Comision de Evaluaciéon de las
Comunidades Locales de Administracion de Salud (CLAS) de la Gerencia Regional de Salud
Arequipa”, la misma que sera modificada el Articulo Primero de la parte de Integrantes y Articulo
Segundo ampliacion de 90 dias;

De conformidad con la Ley N° 26842 Ley General de Salud, Ley Organica de Gobiernos
Regionales N° 27867 y su Modificatoria aprobada por Ley N° 27902, Ordenanza Regional N°
010-AREQUIPA, Decreto Regional N° 004-2007-Arequipa, Ley N° 30114 de Presupuesto del
Sector Publico para el afo Fiscal 2014, Ley N° 27444 del Procedimiento Administrativo
General y en uso de las facultades conferidas segun Decreto Ley N° 22867 de
Desconcentracion de los sistemas Administrativos, Ordenanzas Regionales Nos. 044 y 199-
Arequipa, que aprueban el Desarrollo del Reglamento de Organizaciéon y Funciones y los
Cuadros para Asignacion de Personal de la Gerencia Regional de Salud, respectivamente;

Estando a lo propuesto por el Gerente Regional de Salud y con la visacion de las Oficinas
Ejecutivas de Recursos Humanos y Planeamiento y Desarrollo y de la Oficina de Asesoria
Legal,

SE RESUELVE:

1° Modificar y Ampliar, el plazo por 30 dias adicionales la Resolucion Gerencial Regional N° 266-
2014-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha 27 de Marzo 2014 de conformacion de la “Comision
de Evaluacion de las Comunidades Locales de Administracion de Salud (CLAS) de la
Gerencia Regional de Salud Arequipa”, en la parte Resolutiva, Articulos Primero y Segundo,
debe decir:




I) PRESIDENTE:

Dr. Leonardo Otto CHIRINOS RAMOS, Sub Director de la Gerencia regional de
Salud Arequipa, Nivel Remunerativo F-4.

1) INTEGRANTES:

Dra. Victoria ZAMALLOA TORRES, Directora Ejecutiva de Salud de las
Personas, Nivel Remunerativo F-4, Gerencia Regional de Salud Arequipa.
Dr. Ydo BEDREGAL CALDERON, Representante de la Federacion Medica.
Abog. Arturo CHAVEZ RODRIGUEZ, Representante de la Federacion Medica.
Dra. Mercedes Reynaldina RODRIGUEZ BUSTINZA, Sub Directora de la Red
de Salud Arequipa Caylloma.

Abog. Winfield CONCHA DE LA CRUZ, Representante de Asesoria Legalde la
Red de Salud Arequipa Caylloma.

Dr. Woodward PAJA CALLO, Médico |, Nivel Remunerativo 2, de la Red de
Salud Arequipa Caylloma.

Dr. Carlos Felipe PALACIOS ROSADO, Médico II, Nivel Remunerativo 5, de la
Red de Salud Arequipa Caylloma.

2° Quedan subsistentes los demas extremos de la resolucion precitada.
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