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Visto; el expediente con Nro. de Registro 16686-20361-21388-21690-22053-22053-22554-
28424, presentado por, Edilberto Rémulo Barreda Delgado, Anita Saigua Viuda De Puma,
Berardo Julio Saldafia Hugo, Ydalia Clodoalda Corrales valencia, Isabel Rufina Pinto Luque,
Rosa Amelia Ballén de Rivera, Ceferina Gumercinda Choque de Alarcén, Lucy Julia Borda de
Aranzamendi, en contra de las Resoluciones Administrativas N° 1166-1501-1510-1500-1562-
1309-2014-GRA/GRS/GR-OERRHH.

CONSIDERANDO:
d“?‘, Que, Segun lo prescrito en la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, articulo

116.- Acumulacién de solicitudes literal 116.1 En caso de ser varios los administrados
interesados en obtener un mismo acto administrativo sin intereses incompatibles, pueden
comparecer conjuntamente por medio de un solo escrito, conformando un Unico expediente, en
contra de las Resoluciones Administrativas N° 1166-1501-1510-1500-1562-1309-2014-
GRA/GRS/GR-OERRHH., a fin de que el superior en grado la revoque.
: ' Que, frente a un acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o
@ interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa mediante los recursos
administrativos. Reconsideracion, Apelacién y Revision. Son impugnables los actos definitivos
que ponen fin a la instancia y los actos de tramite que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensién. El recurso de apelaciéon se interpone cuando la

impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o se trate de
cuestiones de puro derecho. En el caso subanalisis, se trata de cuestiones de puro derecho.

Que, manifiestan los recurrentes que el superior jerarquico debe ordenar a quien corresponda el

cumplimiento de lo dispuesto por el decreto legislativo N° 276 y la normatividad vigente entre
otros el decreto supremo N° 264-90-EF y la Ley 25295, asi como los decretos Supremos N° 204-
90-EF, y Decreto Supremo N° 109-90-PCM.

Que, también sefialan los administrados, que la asignacién por refrigerio y movilidad fue otorgada
en el afio 1985 y ha sufrido modificaciones en el transcurso del tiempo, asi como devaluaciones
en su monto, como consecuencia del cambio monetario, sin embargo lo dispuesto en el Decreto




5.
Supremo N° 264-90-EF, sigue vigente a la fecha, en el sentido de que sea un pago por jornal
efectuado y que hoy en asciende a S/, 5.00 diarios.

Que, también indican los administrados que la Gerencia Regional de Salud de Arequipa mediante
sus autoridades han contravenido lo dispuesto en la Constitucion Politica del Pert, Igualdad ante
la Ley Art. 2 “toda persona tiene derecho a la igualdad ante la Ley. Nadie debe ser discriminado
por cualquier indole, lo que es concordado con los principios que regulan la relacién laboral, Art.
26 en la politica laboral se respeta los siguientes principio: 1. Igualdad de oportunidades sin

Que, ante el recurso impugnativo generado por la resolucién ficta, sin perjuicio de la Resolucién
adjunta, este 6rgano superior jerarquico, sefiala que del estudio y analisis del recurso sub
examine se advierte que el reconocimiento Decreto Legislativo N° 276 y la normatividad vigente,
entre otros el Decreto Supremo N° 264-90-EF y la Ley 25295, asi como los Decretos Supremos
N° 204-90-EF y 109-90-PCM, la asignacion unidad por refrigerio y movilidad fue otorgada en el
afio 1985, cuando el Sol de Oro fue la Unidad monetaria del Perd, hasta enero de 1985 y desde
el 01 de febrero de 1985, hasta el 30 de Junio de 1991 fue reemplazado por el inti cuya
equivalencia era una un inti = 1000 soles de oro, y a partir de 01 de julio de 1991, la unidad
monetaria del Peru es el Nuevo Sol, siendo su equivalencia Un Nuevo Sol = 1°000,000, de Intis lo
que en la moneda anterior equivaldria a Un Nuevo Sol = 1'000,000 soles de oro; de manera que
las asignaciones tanto por refrigerio como el de movilidad han sufrido devaluaciones como
consecuencia del cambio de moneda (del sol de oro al Inti y del Inti al Nuevo Sol) conforme se
detalla:

> Decreto Supremo N° 021-85-PCM Monto Diario 5,000.00, Monto Mensual 150,000.00
Soles oro 150,000.00 Intis 150.00 Nuevos Soles 0.00 a partir del 01-03-85.

> Decreto Supremo N° 025-85-PCM Monto Diario 5,000.00, Monto Mensual 150,000.00
Soles oro 150,000.00 Intis 150.00 Nuevos Soles 0.00 a partir del 01-03-85.

» Decreto Supremo N° 063-85-PCM Monto Diario 1,600.00, Monto Mensual 48,.000.00
Soles oro 48,000.00 Intis 48.00 Nuevos Soles 0.00 a partir del 01-07-85,

» Decreto Supremo N° 103-88-PCM Monto Diario 52.50, Monto Mensual 1,575.00 Soles
OfQ ===enmmmmnm Intis 1,575.00 Nuevos Soles 0.00 a partir del 01-07-88.

> Decreto Supremo N° 204-90-EF Monto Diafio - , Monto Mensual 500,000.00 Soles
OFQ--==msmmmmmmemeee Intis 500,000.00 Nuevos Soles 0.00 a partir del 01-07-90.
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> Decreto Supremo N° 109-PCM Monto Diario ------------ , Monto Mensual 4,000.000.00
Soles oro-------------4.00 Nuevos Soles a partir del 01-08-90.
» Decreto Supremo N° 264-90-EF Monto Diario ---------mm- , Monto Mensual
5,000.000.00 Soles 0ro =---=--===-m- Intis 5,000.000.00 Nuevos Soles a partir del 01-09-

90, incluye DS N° 204-90-EF y 109-90-PCM.

Que, ahora bien como se puede apreciar el monto que aun sigue vigente es el dispuesto por el
Decreto Supremo N° 264-90-EF, siendo solo de alcance para el personal comprendido en el
régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo N® 276, y que por hoy asciende a S/: 5.00
Nuevos Soles.

el caso subanalisis, ante la pretensién de los administrados, es incuestionable el pago de la
Asignacion por Movilidad y Refrigerio, ya que este se viene pagando conforme lo prescribe y
dispone el Decreto Supremo N° 264-90-EF, consecuentemente el recurso impugnativo de los
recurrentes deviene en improcedente.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo Nro. 276; Ley de Bases de la Carrera
Administrativa; Decreto Supremo Nro. 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa; Ley Nro, 27867; Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria
Ley Nro. 27902; Ley Nro. 27444; Ley de Procedimiento Administrativo General; Ley Nro. 27783,
Ley Marco de Descentralizacion; Ley 29812, Ley de presupuesto para la republica del afio 2014; y
Con las facultades otorgadas por la RGR N° 830-2013-GRA/PR

Estando a lo informado y visado por la Oficina de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACUMULAR segln lo prescrito en la Ley 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, articulo 116, conformando un tnico expediente, en el caso de, Edilberto
Rémulo Delgado Barreda, Anita Saigua Viuda De Puma, Berardo Julio Saldafia Hugo, Ydalia
Clodoalda Corrales valencia, Isabel Rufina Pinto Lugue, Rosa Amelia Ballon de Rivera, Ceferina
Gumercinda Choque de Alarcén, Lucy Julia Borda de Aranzamendi.
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ARTICULO SEGUNDO.- SE DESESTIME la pretension formulada por, , Edilberto Romulo
Delgado Barreda, Anita Saigua Viuda De Puma, Berardo Julio Saldafia Hugo, Ydalia Clodoalda
Corrales valencia, Isabel Rufina Pinto Luque, Rosa Amelia Ballon de Rivera, Ceferina
Gumercinda Choque de Alarcon, Lucy Julia Borda de Aranzamendi., declarando infundado el
recurso de apelacién interpuesto, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucién.
ARTICULO TERCERO.- TENGASE por agotada la via administrativa.
ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos, la
notificacion con la presente resolucién a los interesados y a los érganos competentes dentro del
término de Ley, bajo responsabilidad.
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