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Visto: La Solicitud con hoja de Tramite Documentario N° 27779- 2014 de fecha 02 de
Diciembre del 2014, los antecedentes glosados al mismo.

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion Gerencial Regional N° 526— 2014-GRA/GRS/GR-OERRHH de fecha 03
de Julio del 2014, se expidioc la Resolucién Gerencial Regional de SERUMS a favor de dofa
Liz Viviana DE LA TORRE COLLACHAGUA de profesion CIRUJANO DENTISTA con
matricula de C.O.P N° 25729 egresada de la Universidad Inca Garcilazo de la Vega de
Lima, quien acredita haber cumplido con el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
(SERUMS), autorizada con N° de proveido 1247 -1 - 2013 en la modalidad REMUNERADO
a partir del 06 de mayo del 2013 hasta el 05 de mayo del 2013 en el Puesto de Salud
Huaynacotas de la Gerencia Regional de Salud Arequipa - Gobierno Regional Arequipa,
ubicado en el distrito Huaynacotas de Quintil de Pobreza 1, provincia La Unién, region
Arequipa; plaza adjudicada en el | Sorteo Complementario de fecha 29 de abril del 2013
efectuado en la ciudad de Lima.

En dicha Resolucion Gerencia Regional N° 526 — 2014 - GRA/GRS/GR-OERRHH, se consignd
erroneamente la fecha de término de Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS) el
05 de mayo del 2013, debiendo ser: “05 de Mayo del 2014”.

Que, de conformidad con la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General en su

Titulo 11l Articulo 201° numeral 201.1, que indica: “Los errores material o aritmético en los actos

administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivos, en cualquier momento, de oficio

0 a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de sus contenido ni el
. sentido de la decision.

Con el visto bueno de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos y la Direccion de Asesoria
Legal de la Gerencia Regional de Salud Arequipa;

SE RESUELVE:

Art. 1° Corregir, el primer considerando y en la parte resolutiva de la Resolucion Gerencial
Regional N° 526 — 2014-GRA/GRS/GR-OERRHH. de fecha 03 de Julio del 2014, debiendo
quedar redactado de la siguiente manera: “... en la modalidad REMUNERADO a partir
del 06 de Mayo del 2013 hasta el 05 de Mayo del 2014 en el Puesto de Salud Huaynacotas,

Art. 2° Quedan subsistentes los demas extremos de la Resolucién materia de la presente.

Registrese y Comuniquese,




