GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA RGR N° JOSY - 201Y-GRAIGRS.
GERENCIA REGIONAL e G,Q _ OE/?EHH

DE SALUD

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N° 729-2014-GRA/GRS-GR-OERRHH, de fecha
26 de Agosto 2014, se ASCIENDER con Cambio de Nivel Remunerativo, a partir del 01 de
Mayo del 2014, a dofia Maria Nelly MONTEAGUDO CARRASCO, Técnico Administrado I,
Nivel Remunerativo STD, de la Gerencia Regional de Salud - Administracion, Red de Salud
Islay, a la Plaza de Técnico Administrativo I, Nivel Remunerativo STC, de la sede Administrativa
de la Gerencia Regional de Salud — Red de Salud Islay, Unidad Ejecutora 400, Pliego 443
Gobierno Regional Arequipa, Sector 99, de la misma Unidad Ejecutora y Pliego.

Que, debe de efectuarse precisiones al acto administrativo en marco de la Ley N° 27444 Ley
de Procedimiento Administrativo General:

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento  Administrativo General, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales modificada por la Ley N° 27902 y Ley N°30114 Ley de Presupuesto de la
Republica para el afio 2014 y con las facultades conferidas por la Ordenanza Regional N° 010-
AREQUIPA, Decreto Regional N° 004-2007-AREQUIPA y en uso de las facultades conferidas
segun Decreto Ley N° 22867 de Desconcentracion Administrativa;

Con Visto Bueno de las Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos y de Oficina de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

1°.- Modificar el articulo 1° de la Resolucién Gerencial Regional N° 727-2014-GRA/GRS-GR-
OERRHH, de fecha 26 de Agosto 2014, quedando redactado de la siguiente manera:

“ASCIENDER con Cambio de Nivel Remunerativo, a partir del 01 de Mayo del 2014, adofia
Maria Nelly MONTEAGUDO CARRASCO, Técnico Administrado I, Nivel Remunerativo STD,
con numero de Cédigo CAP 33, nimero de Codigo PAP 14, de la sede Administrativa de la Red

~ de Salud de Islay de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, a la Plaza de Técnico
( Administrativo |, Nivel Remunerativo STC, con nimero de Codigo CAP 72, nimero de Codigo

U, PAP 61, de la Oficina Ejecutiva de Administracion — Oficina de Logistica de la sede
E;‘ Administrativa de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400, Pliego 443

Gobierno Regional Arequipa, Sector 99, de la misma Unidad Ejecutora y Pliego”.
2°.- Quedando subsistentes los demas extremos de la resolucién pre citada.

3°.- La Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos, sera la encargada de notificar la presente
Resolucion a las instancias correspondiente, dentro del término de Ley, bajo responsabilidad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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